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เทศบาลตำบลนายาง อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี

แก้ไขเปลี่ยนแปลงครั้งที่ 3

อนุมัติเมื่อวันที่ 28 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2569

บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนงาน งาน งบ
เงินเดือน /ค่า... /

รายจ่ายอื่น
ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ ฉบับที่ งบประมาณอนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

แผนงานบริหาร
งานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนัก
งาน

เครื่องปรับอากาศ
แบบแยกส่วน

ฉบับที่ 1 122,700.00 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่อง
ปรับอากาศ แบบแยกส่วน
แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน
(ระบบ Inverter) พร้อมติด
ตั้ง ขนาด 24,000 บีทียู
จำนวน 3 เครื่อง
- เป็นไปตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ สำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2567
- หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7ตุลาคม
2565
(สำนักปลัดเทศบาล)

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่อง
ปรับอากาศ แบบแยกส่วน
แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน
(ระบบ Inverter) ที่ได้
มาตรฐาน เบอร์ 5 แบบ 5
ดาว  ขนาด 24,000 บีทียู
พร้อมติดตั้ง จำนวน 3
เครื่อง
- เป็นไปตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ สำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2568
- หนังสือสำนักงบประมาณ
ที่ นร 0719.1/ว 127 ลงวัน
ที่ 27 กุมภาพันธ์ 2569
(สำนักปลัดเทศบาล)

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน

งานป้องกันและ
บรรเทา
สาธารณภัย

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยว
เนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ

โครงการฝึกอบรม
และพัฒนา
ศักยภาพงาน
ป้องกันและ

ฉบับที่ 1 30,000.00 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฝึกอบรมและ
พัฒนาศักยภาพงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฝึกอบรมและ
พัฒนาศักยภาพงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
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แผนงาน งาน งบ
เงินเดือน /ค่า... /

รายจ่ายอื่น
ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ ฉบับที่ งบประมาณอนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

บรรเทา
สาธารณภัย

เช่น ค่าวัสดุ เครื่องเขียน
และอุปกรณ์ ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากรและค่าใช้
จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในโครงการ
เป็นต้น (สำนักปลัด
เทศบาล)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. 2496 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม - เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผน
และขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 102 ลำดับที่ 3

เช่น ค่าวัสดุ เครื่องเขียน
และอุปกรณ์ ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากรและค่าใช้
จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในโครงการ
เป็นต้น (สำนักปลัด
เทศบาล)
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.
ศ. 2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม - เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผน
และขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 102 ลำดับที่ 3
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แผนงาน งาน งบ
เงินเดือน /ค่า... /

รายจ่ายอื่น
ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ ฉบับที่ งบประมาณอนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

แผนงาน
สาธารณสุข

งานบริการ
สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุข
อื่น

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยว
เนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน
สมเด็จย่าต้านภัย
มะเร็งเต้านม

ฉบับที่ 1 70,000.00 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการสืบสานพระราช
ปณิธานสมเด็จย่าต้านภัย
มะเร็งเต้านม เช่น ค่าวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
อาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่น
ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องใน
โครงการ เป็นต้น (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ.2496 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
การสาธารณสุข พ.ศ.2535
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการสืบสานพระราช
ปณิธานสมเด็จย่าต้านภัย
มะเร็งเต้านม เช่น ค่าวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
อาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่น
ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องใน
โครงการ เป็นต้น (กอง
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.
ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผน
และขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ.2535
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
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แผนงาน งาน งบ
เงินเดือน /ค่า... /

รายจ่ายอื่น
ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ ฉบับที่ งบประมาณอนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
(แก้ไข ครั้งที่ 1/2568)
หน้าที่ 12 ลำดับที่ 7

และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
(แก้ไข ครั้งที่ 1/2568)
หน้าที่ 12 ลำดับที่ 7

แผนงาน
สาธารณสุข

งานบริการ
สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุข
อื่น

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยว
เนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการอบรม
หมอหมู่บ้านตาม
พระราชประสงค์

ฉบับที่ 1 150,000.00 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ตามพระราชประสงค์เช่น
ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และค่าใช้
จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในโครงการ
เป็นต้น
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ.2496 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั้นตอนการ

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ตามพระราชประสงค์เช่น
ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และค่า
ใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในโครงการ
เป็นต้น
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.
ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผน
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แผนงาน งาน งบ
เงินเดือน /ค่า... /

รายจ่ายอื่น
ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ ฉบับที่ งบประมาณอนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

กระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
การสาธารณสุข พ.ศ.2535
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
- หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ว1504 ลง
วันที่ 22 พฤษภาคม 2563
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
(แก้ไข ครั้งที่ 1/2568)
หน้าที่ 8 ลำดับที่ 5

และขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ.2535
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2569
- หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ว1504 ลง
วันที่ 22 พฤษภาคม 2563
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
(แก้ไข ครั้งที่ 1/2568)
หน้าที่ 8 ลำดับที่ 5

แผนงาน
สาธารณสุข

งานบริการ
สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุข

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยว
เนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่

โครงการรณรงค์
ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด

ฉบับที่ 1 250,000.00 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดTO

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดTO
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แผนงาน งาน งบ
เงินเดือน /ค่า... /

รายจ่ายอื่น
ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ ฉบับที่ งบประมาณอนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

อื่น ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

TO BE NUMBER
ONE

BE NUMBER ONE เช่น ค่า
วัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และค่าใช้
จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในโครงการ
เป็นต้น (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ.2496 และ
แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
การสาธารณสุข พ.ศ.2535
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
- หนังสือกรมส่งเสริมการ

BE NUMBER ONE เช่น ค่า
วัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และค่า
ใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในโครงการ
เป็นต้น (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.
ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผน
และขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ.2535
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2569



หน้า 7/13วันที่พิมพ์  12/6/2569 09:06

แผนงาน งาน งบ
เงินเดือน /ค่า... /

รายจ่ายอื่น
ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ ฉบับที่ งบประมาณอนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ว1504 ลง
วันที่ 22 พฤษภาคม 2563
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
(แก้ไข ครั้งที่ 1/2568)
หน้าที่ 10 ลำดับที่ 6

- หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0819.2/ว1504 ลง
วันที่ 22 พฤษภาคม 2563
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
(แก้ไข ครั้งที่ 1/2568)
หน้าที่ 10 ลำดับที่ 6

แผนงานการ
เกษตร

งานส่งเสริมการ
เกษตร

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยว
เนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการชุมชนพอ
เพียงเพื่อชีวิตที่
เพียงพอ

ฉบับที่ 1 30,000.00 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการชุมชนพอเพียงเพื่อ
ชีวิตที่เพียงพอเช่น ค่าวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่มค่า
อาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่น
ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องใน
โครงการ เป็นต้น (กอง
สวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. 2496 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กร

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการชุมชนพอเพียงเพื่อ
ชีวิตที่เพียงพอเช่น ค่าวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่มค่า
อาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่น
ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องใน
โครงการ เป็นต้น (กอง
สวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.
ศ. 2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผน
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แผนงาน งาน งบ
เงินเดือน /ค่า... /

รายจ่ายอื่น
ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ ฉบับที่ งบประมาณอนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 107 ลำดับที่ 1

และขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 107 ลำดับที่ 1

แผนงานการ
เกษตร

งานสิ่งแวดล้อม
และ
ทรัพยากรธรรมช
าติ

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยว
เนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริ
สมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราช
กุมารี(อพ.สธ.)

ฉบับที่ 1 10,000.00 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจากพระราช
ดำริสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี(อพ.สธ.)เช่น
ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากรและค่าใช้
จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในโครงการ

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจากพระราช
ดำริสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี(อพ.สธ.)เช่น
ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากรและค่าใช้
จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในโครงการ
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แผนงาน งาน งบ
เงินเดือน /ค่า... /

รายจ่ายอื่น
ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ ฉบับที่ งบประมาณอนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

เป็นต้น (กองสวัสดิการ
สังคม)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. 2496 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม - เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผน
และขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
- หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24
กรกฎาคม 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 111 ลำดับที่ 2

เป็นต้น (กองสวัสดิการ
สังคม)
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.
ศ. 2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม - เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผน
และขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2569
- หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0810.6/ว 1470 ลงวันที่
24 กรกฎาคม 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
ทบทวน ครั้งที่ 1/2566
หน้าที่ 111 ลำดับที่ 2

แผนงานการ งานสิ่งแวดล้อม งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยว โครงการสร้าง ฉบับที่ 1 30,000.00 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
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แผนงาน งาน งบ
เงินเดือน /ค่า... /

รายจ่ายอื่น
ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ ฉบับที่ งบประมาณอนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

เกษตร และ
ทรัพยากรธรรมช
าติ

เนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

จิตสำนึกด้าน
อนุรักษ์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

โครงการสร้างจิตสำนึกด้าน
อนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เช่น ค่าวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่มค่า
อาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่น
ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องใน
โครงการ เป็นต้น (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ.2496 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตามมาตรฐานการ
จัดการสิ่งแวดล้อมของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557

โครงการสร้างจิตสำนึกด้าน
อนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เช่น ค่าวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่มค่า
อาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่น
ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องใน
โครงการ เป็นต้น (กอง
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.
ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผน
และขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542
- เป็นไปตามมาตรฐานการ
จัดการสิ่งแวดล้อมของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับฝึกอบรมของ
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แผนงาน งาน งบ
เงินเดือน /ค่า... /

รายจ่ายอื่น
ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ ฉบับที่ งบประมาณอนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง

ข้อความเดิม ข้อความใหม่

- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 –
2570) ทบทวน ครั้งที่
1/2566 (แก้ไข ครั้งที่
1/2568) หน้าที่ 17 ลำดับที่
9

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 –
2570) ทบทวน ครั้งที่
1/2566 (แก้ไข ครั้งที่
1/2568) หน้าที่ 17 ลำดับที่
9



หน้า 12/13วันที่พิมพ์  12/6/2569 09:06

1.หัวหน้าหน่วยงาน…………………………....………………………………………………………………………………………………………………..เจ้าของงบประมาณที่ขอเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง

(ใส่เหตุผลความจำเป็นที่ขอเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง).........……………………….……………………………………………………………………………………………………………………………........

การเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงครั้งนี้เป็นอำนาจของ……………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………….

ตามระเบียบ………………………………………………………………………………………………………………….............……………………………………….ข้อ……………………………………………

(ลงชื่อ) ………………………………………………………………………………………………………………………

        (………………………………………………………………………………………………………………………)

ตำแหน่ง…………………………..……………...……………………………..………………………………………….

วันที่…….......…..….เดือน……....….…...……….……….…………………… พ.ศ…….……......……….........

2.หัวหน้าหน่วยงานคลัง

ความเห็น………………………..………………..……………………

………………………………………………..……………………………

………………………………………………..……………………………

(ลงชื่อ)………………………………………………………………………………………………………………………

        (………………………………………………………………………………………………………………………)

ตำแหน่ง…………………………..……………...……………………………..………………………………………….

วันที่…….......…..….เดือน……....….…...……….……….…………………… พ.ศ…….……......……….........
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3.เจ้าหน้าที่งบประมาณ

ความเห็น………………………..………………..……………………

………………………………………………..……………………………

………………………………………………..……………………………

(ลงชื่อ) ...…………………………………………………………………………………………….…………….........

        (……………………………………………………………………………………………………………….……)

ตำแหน่ง…………………………..……………...……………………………..………………………………………….

วันที่…….......…..….เดือน……....….…...……….……….…………………… พ.ศ…….……......……….........

4. การอนุมัติ

4.1. ผู้บริหารท้องถิ่น

ความเห็น…………………………………………………....…………

………………………………………………..……………………………

………………………………………………..……………………………

(ลงชื่อ)   …………………………………………………………………………………………………………….........

          (……………………………………………………………………………………………………………………)

ตำแหน่ง…………………………..……………...……………………………..………………………………………….

วันที่…….......…..….เดือน……....….…...……….……….…………………… พ.ศ…….……......……….........

4.2. สภาท้องถิ่น มีมติอนุมัติในการประชุมสมัย………………………………………………………………………………………………………………………………………ครั้งที่…….............……

เมื่อวันที่……………เดือน…………………………………………พ.ศ.................... หรือผู้มีอำนาจได้อนุมัติแล้ววันที่………..……เดือน…………………………....……………พ.ศ....................

ตามหนังสือ…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….............(ถ้ามี)


